
COl'JtACOBAHOl
I lедагогическим coI]eToM

ГБОУ СО <Колчеданская школа-интOрнат)
Гlротокол Ns l о1,(22)) января 202lг.

IO:

<Ко;lчgлаttская llll(()JIa - ll]l lcl)lli1,1 ),

I-Lд,'l'at,ttltt,ticlta
l5 о,г <22> яrlrlаря 2()2 lI

ПОЛОЖЕНИЕ
об организации и проведении VII областного конкурса профессионального

мастерства (ЛучшиЙ по профессии - 202t>>

среди обуча ющихся государственных общеобразо вател ьн ых уч режле н и Й

Сверлловской областио реализуюlцих
общеобразовательные

адаптированные ocIloBH ые
программы

с. Колчедан,2027



1. общие положения

1.1. Flастояшее полоя(ение об 0рганизации и 11роведении VII областного конкурса

профессионаJIьного мастерства <JIучший по профессии - 2021>> среди обучающихся

1.ocyllapcT.I]eHHыx общеобразовательных учреждений Свердловской области, реаJIизуюших

a.,ii,lllI.141)Ol,}illlIIbIc осIIовIIь]е обtIlеобразовOтельные программы для детей с ограниtIеIlными

I](),t\l()il(Il()clяj\,l 1,1 
,]l{ороlзья (.tца.llсс - KoHltypc), определяе,г цели, задачи) порядок организаIlии и

i l llо t]сil lсl l t Iя ito t iKypca, кри,l,ерии оцениваLIрIя конкурсных рабо,г.

1.2, обцее руководство организации и проведения Конкурса осуществляет гБоУ сО
кколчеданская школа-интернат> (далее - образовательное учреждение).

1.з. kolrkypc проводится среди обучающихся 8-9 классов государственных общеобразовательных

)1llрежilеI]ий Свердловской области, реализующих адаптированные основные

общеобразова.гельные программы для детей с ограниченными возмох(ностями здоровья (далее -
обучаrоrциеся).

1,4, Конкурс содержательно ориентирован на общетрудовую подготовКу обучаЮщихсЯ пО

образова.гельной области <технология), по профиrrям трудового обучения: кстроительное дело),

кС,t.о.ltярtlое /I9JIo), кПоварское деJIо), кШвейное дело), <Сельскохозяйственный труд>.

]5, 1,1llt|;ормlirпия о KoItKl,pce размещена на саЙте образовательного учреЖДеНИЯ В РаЗ7]еЛС

к l( О l l li У t) С Ь l ) h Ll tъ ,ll ["r: l. i.l ц_t]1.1.1il1_-_1i.Llt|,*}|1_c_l] j)"9 |."rt/bp_gЦilt1*Lqlr4 ,

2. [_(е.rrи и задачи Конкурса

2.1, l{ель Конкурса: содействие ориентации обучающихся 8-9 классов на совершение осознанного

tзыбора lrрофессйопzulыtой дея,r,ельности, llрофи.lIя дальнейшего обучения и (или) леятельности с

ytIeToM своих индивидуаJIьных, тIсихофизических особенностей и возмо)Itностей, а также
,гребований выбираемой профессиии востребованности её на рынке труда.

2,2, Заlр.lи Конкурса:

. актиtsизация интереса старшеклассников, находяtцихся в ситуации проектирования своего

)i(изненного пути, к поисковой деятельности;
о гlоддержка и развитие ltолезной общественно значимой деятельности старшеклассников в

во l t росаХ rrрофессионаJIьного самоопрелелеFIия ;

. создчlнис условий д.lrя профессионаJIьного самоопределения обучающихся 8-9 классов;

. tlоис]к востребованных форм социальной заняr,ости (самозанятости) выпускников с

ограниLIенными возможностями здоровья;

. подготовка выпускников к самопрезентации на рынке ,груда, к интервьюированию у

работодате-пя.

3. Оргкомитет, Конкурса

3. 1 . /{ля координации организ ации и tlровеленияl Когrкурса создается оргкомитет Конкурса

з.2. Состав оргкомитета утверждается приказом директора образовательного учреждения не

[озднее u", au 1 месяц до начаJIа Конкурса и продоля(ает работать до полного окончания

Конкурса.

З.З. ОрI.аrrи:]ациоlIный комите,г координирует подготовку, организациЮ и проведение Конкурса,

1-,u,,рuбп,,.',,,lас,t IIоло>ксlIие о ItoHKypce, определяет сроки провеления ItoHKypca, состав )кIори п()

,aru,лоrу ttрофи.ltю 'грудовоI,о обучения, разрабатывает критерии оценивания, оказывает

1(о}l суJlь,гаl,ивilуIо IIомо щь участникам Конкурса.



4, Порядок, сроки и условия проведения Конкурса

4.1, Конкурс tIроводится в дистанционном формате,

4.2. КонкУрс проводится в форме компьютерной пrrезен,гации.про(lсссисl}{0JIl>IlТ,lх чltцсttllй,

4.з. срок проведения Конкурса g:?j_thgпдJiлД;9J'Лj-llrl*iJДЛý'|ýJ,l#*L:",.

4,4. ItoHKypc проводится в четыре этапа:

I этап: с 2,* rlr$D.пд$ ,20?,,lr:. ц0 ?{ цаR:l"} ?02I{, , прием конкурсньlх работ,
yuu.rn"nirn) Kornypca наПраВляе' nu uдр..---- Jпrпrро'пой почты рlаt*12дkчLg:2-02-I-@ша]l'ц:

о ЗояВкУ

з""r* на учасmuе в ИI облосmном конкурсе профессuонаJtьноzо масmерсmва
кЛучtлuй по профессuu - 202lл _.ut

1 Ф,И,О. Kotlt(ypcaHma 1без сокраtценuй) 
|

3 Ф, И. О. руковоduпt.елst uлu роdumеля
(з а.ко н t t ое tl п р еd с пl авuпl е ля) (б ез

с о кр ащ ен uй ) / Kol t п aKmt t bt ii пl е ле c]l ort

4 Н аuл,t е но в ан uе о бр аз о в аm е льлl о ? о
y.t о е uсd е нъtя (п олн о е )

5 Тема колlкурсной рабоmьt

б П р о фuль mруD о в о z о обуч е нuя

7 Элекпlронньtй adpec dля оmправкu
н azp adrtbtx м,аmе puculoB

. согласие на обработку персональньж данньж

соглдсиЕ

я,
Ф. И.О. роdltmеля (закоttttоzо преdсmавttпе.пя)

в соответс.гвии с ФедеральныN,I закоFIом от 27 июля 2006г, N9 152-ФЗ КО ПePccltlaJlllIl)Ix ,,(ilIItI1,1X)l

даю согласие на обработкУ персоналЬных данных, а также сбор, хранеtIие, иCt]()JIl):]()]]alll,IC"

публикацию конкурсных материалов В информаuионной телекоммУliиl<аt,lисlltttоt)i cc,I,I]

кИнтернет>

Ф, И, О, н есов ершен Ll ол еmн ее о

2021r.
поdпuсь Ф,и.о.

о конкурсную работу (или ссылку наработу).

I
l

U] !!.|:дк_l"9iJ"у.П: !, |.l,ц!,,.(,:.t1,!! li !!ý, ! !,\" l]gl !,l "' 
l |!r



ll этап: с Jnr;B,rжrJQ?1r',дtr,, отборочный,

ЖорЙ КБ"курса проводит ur-й. (оченку) и обобщение результатов проведения Конкурса.

Ill этап: с l_?дчlgлtJ'а9?l"}-цglý,апчýд{_ш2"1& - подведение итогоВ Конкурса,

IV этаlI: r: 1"9_ цlцlеtlа*?0?1l:,. цtl ?4 апчgJlя 20?|,J,.": _РаЗМещение (рассылка) наградныХ

материаJlоl].

4 5, Ilрс::tС.I.ilвиl.Ь на КонкурС работУ может саМ учаO,гник или его tIредставители: роди,Iели
(:зtlкоtlrlые прелставители), пелагогический работник.

4.6. Тема презеrIтации rrрофессиональных умений определяется самостоятельно участником
Itогrкурса.

4.7. Itонкурсная работа готовится в соответствии с установленными требованиями и критериями

оцегIивания.

4.1 .1, 'I'ребования к компьютерной презентации
Компьютерная презентация PowerPoint (97-2003). f]ействия и смена слайдов презентации

должны происходитЬ автоматически. fIрезентация долясна воспроизводиться на лтобом

компьютере. Количество слайдов не более IIятнадцати. Размер файла не более 8МБ.

I1риветствуется использование гиперссылок на интернет-ресурсы, можно вставлять в

пl]езеtl.1,ациtо небольшIие ролики, звуковое сопровождение, фотографии. Презентация должна

c()xl)iiIIr{,| b сlll,tttый с,I,иJIь (l1Ber,, шlриф,г - размер, Iiачертание, выравFIивание).

,,\B,1,opcKrle IIрезеIIт,ацIллl - лруr,ие форп,rы lIрезентации, выбранные с учетом возмоr(нос,гей и

сltособttос,гей KclrtKypcallToB (tсt,tиlкка, коллаж, вилеороJIик, слайд-фильм и др).

4.8. Все презентациИ сопровожДаютсЯ письменноЙ информацией, подготовлетrной

конкурсан.гом в любом жаrре (рассказ, эссе, сочинение, доклад, сообrцение и другое),

раскрываIошей содержание презентации и JIичное отношение KoEIKypcaHTa к своему

lrрофессио}IаJIьному выбору.
объем письме[Iной информации - FIe более 2-х лис,гов (для печатного), 4-х листов (лля

llукописIIого текста) формата А4.
ДккуратнЫй, разборЧивыЙ почерк (если работа предоставляется в рукописном варианте).

ПечатныЙ ,.nb, оформляется шрифтом Times New Roman, кегль 12, интервал полуторный,

поля: верхнее, nrrr,naa - по 2 см, справа - 1.5 см, слева - 3 см, абзацньй отступ - 1,25 см.

выравнивание текста по ширине, между абзацами пустая строка не оставляется, слова в тексте без

lIel)cI{OcoB.
IIit,ltlatttlc l{otlr<ypca и IIазваIiие 'ГСIч{Ы, выбраtrrIого профиля трудового обучения

)]L1ll[).,lllяl(),l.crI llO t(clI,1 py _ )i(ирlIь]м шрифr,ошr иJIи Iiолужирным курСивОМ. ФаМИ.llИЯ, ИМЯ, О'ГЧСС'ГВО

l(()1lliypcalt,l,a 11 _руt{оВоли,геJlЯ работЫ - курсивоМ (с выравниваtlиеNI rlo правому краю).

4.9. Гlрезентации должны содержать:
. информацию о содержании И условиях труда в профессии: условиях и особенностях ее

поJIуL1ения в образовательных организациях: информацию о востребованности профессии

на рынке ,рулъ, об организациях и учреждениях, в которых требуrотся люди этой

профессии;
. rтtобую другую полезную информацию о профессии,

4.10. Участие в разработке презентации педагогических работников, родителей (законных

rIредставителей) допускается :

. при обсуrкдении идеиисодержания презентации: при выборе формы презентации;

. ,,р" оформлении письменной информации (но без правки авторской речи).
()бlltr,rлi I]I(лitll l]зросJlых в ]lодготовку презентации не лолжен превышать 20%,



4.11, Работы, представленные на Конкурс, оцениваются конкурсной комиссией в соответствии

со следующими критериями:
. соответствие конкурсной работы заявленной тематике;
. оригинальность изJIожения;
. глубина подхода к раскрытию темы;
. уровеНь грамотнОсти, кульТура оформления работы;
. владенr" yuu.rn"KoM Конкурсапрофессиональнойтерминологией;
. соблюдение технологиLIеского процесса при выполнении работы;
. владение приемами работы с инструментами и оборулование;
. оречевление конкурсантом презентуемого материала,

5. Жюри Конкурса

5.1. ,Щля изучения И оценивания конкурсных работ, а такке подведения итогов Конкурса и

определения победителей конкурса формируется жюри в состав которого входят уLIитеJIя

трудового обучения общеобразовательных организаций КаменскоГо райоrrа, г. Каменска

Уральского, представители образовательных организаций профессионаJIьного сlбрiuзов;tl,tиlt

гдпоу со <Каменск-Уральский агропромышленный техникум), гАtIоУ сО кКаменсК

Уральский радиотехНикум), гАпоУ Со кКаменск - Уральский техникум торговли и сервиса),

5.2, Решение хtюри оформляется в сводноN{ экспертном листе, подписывается предсе/Iа,геJlсм и

членами х(юри.

5.з, ЖrорИ по сумме набранных баллов формируеl, обций рейтинг УIIас,гIIиков. оl]реi(е.]rяеl,

победитеЛей и призеров КонкУрса пО каждому профилrо трулового обучснияt,

5.4. Жюри не комментирует принятые решения.

6. Награэкдение участпиков Копкурса

6. l . Победители и призеры Конкурса награ}кдаются грамотами за |,2, З место.

б.2. Участникам Конкурса вручаются сертификаты участника Конкурса.

6.4. Членам жюри вручается сертификат эксперта,




