
Обращение директора ГБОУ СО «Полевская школа» 

о нетерпимости коррупционных проявлений 

  

 Важнейшим направлением деятельности нашего государства была и остаётся 

борьба с коррупцией. 

Сегодня коррупция является одним из серьезных условий, препятствующих 

эффективному развитию государства, и представляет огромную социальную угрозу. 

Негативное воздействие коррупции распространяется на формирование политической 

элиты, избирательный процесс, деятельность органов власти и институтов гражданского 

общества. Она не только подвергает риску суверенитет и безопасность государства, но и 

подрывает сами устои человеческой цивилизации, нарушает нормальное развитие всех 

сфер жизни людей, снижает их нравственность и материальное благосостояние, а также 

усугубляет один из самых опасных как для нормальной человеческой жизни, так и для 

ведения бизнеса кризисов – кризис доверия. 

Поэтому разработка правовых механизмов противодействия коррупции становится 

значимой и актуальной проблемой развития современного российского общества и 

государства.  

В соответствии с Федеральным законом "О противодействии коррупции" от 

25.12.2008 N 273-ФЗ одной из мер профилактики коррупции является формирование в 

обществе нетерпимости к коррупционному поведению.  

Не бороться с коррупцией означает поддерживать ее, учитывая все разрушительные 

последствия. В связи с этим важно всестороннее изучение причин коррупции, поскольку, 

выявляя причины, можно устранить все возможные факторы, влияющие на формирование 

коррупции. 

В образовательном учреждении принят кодекс этики и служебного поведения 

работников учреждения, разработана Антикоррупционная политика 

задачами  которой  являются: 

— информирование работников ГБОУ СО «Полевская школа» о нормативно-правовом 

обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за 

совершение  коррупционных  правонарушений; 

— определение основных принципов противодействия коррупции в образовательном 

учреждении; 

— обеспечение разработки и реализации мер, направленных на профилактику и 

противодействие коррупции. 

Педагоги и сотрудники ГБОУ СО «Полевская школа» обязаны: 

а) воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных 

правонарушений в интересах или от имени образовательного учреждения; 

б) воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано окружающими как 

готовность совершить или участвовать в совершении коррупционного правонарушения в 

интересах или от имени образовательного учреждения; 

в) незамедлительно информировать руководство образовательного учреждения о случаях 

склонения работника к совершению коррупционных правонарушений; 

г) незамедлительно информировать руководство образовательного учреждения о ставшей 

известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений 

другими работниками, контрагентами школы или иными лицами; 



д) сообщить директору образовательного учреждения о возможности возникновения либо 

возникшем у работника конфликте интересов. 

  

Прошу всех педагогов и сотрудников образовательного учреждения строго 

соблюдать требования Антикоррупционной политики и не допускать 

коррупционных правонарушений. 

  

  

Директор ГБОУ СО «Полевская  школа»   Н.В. Ковалева 

 

 

 


